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FICHA DE INSCRIGAO i - . i
2.3. Pré- requisitos de carater classificatério (ndo eliminatério):
NOME:

ENDEREGO RESIDENCIAL:
ENDEREGQ ELETRONICO:
CONTATO TELEFONICO:
CPF:

R.G:

ESTADO DE ERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
GABINETE DA SECRETARIA - GS
EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE TUTORES

N¢ 21/2019, DE 15 de JULHO DE 2019.

O Municipio de Aracaju, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE,
com sede & Rua Correia de Andrade 50 - Bairro Corca do Meio — Aracaju — SE,
CEP: 49036-245, de acordo com a GonstituicBo Federal artigos 37, XXI e 199, Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes, Lei Federal n® 8.080/90 em seu art. 24 e
seguintes, demais legislacBes (Portarias, Resolucdes, sejam elas do Ministéric da
Salde e seus Segmentos, Estadual e Municipal), com o objetivo de selecionar
tutores para atuag&o no Projeto Itinerarios do Saber (SGTES, FIOCRUZ/FIOTEG),
com a finalidade de promover o desenvolvimento de estratégias para a qualificagéo
dos profissionais de saude de nivel médio/técnico, visando ao aperfeicoamento do
Sistema Unico de Salde (SUS).

A Diregao da ETSUS Aracaju em parceria com a Fundacdo para o
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico em Sadde (FIOTEC) torna publico o
presente Edital, com as normas para a selecé&o de Tutores para atuagdo no curso:
Acolhimento Humanizado na Rede de Urgéncia e Emergéncia (REUE) em
Aracaju/SE.

1. DO OBJETO

O presente Edital tem por objeto selecionar Tutores que executem a formacéo
e o acompanhamento de profissionais de nivel médio/técnico para o curso de
Acolhimento Humanizado na Rede de Urgéncia e Emergéncia (REUE) de
Aracaju/SE.

2. DO PUBLICO ALVO

2.1. Profissionais de nivel superior que atuam na area da Saude e afins*
* (Scbre areas afins a salde: segue a resolugdo n®°218/1997 que trata da
Regulamentagédo das Profissées de Saude).

2.2, Pre-Requisitos obrigatorios:

2.2.1. Ter graduacdo na area da saude e afins (de acordo com a resolugdo

N® 218/1997 que trata da Regulamentacao das Profissées de Saude);

2.2.2. Ter disponibilidade de,

dedicacéo & formacfo presencial (que possivelmente se dard em

no minimo, 05 horas semanais para

08 encontros, resultando em 40 horas aula). Somado a isto,
acrescenta-se o acompanhamento dos processos de educacéo a
distancia vinculados a proposta do Curso.

2.2.3. Em caso de servidor plblico vinculado ao SUS Aracaju, apresentar

uma carta de ciéncia assinada pelo chefe imediato;

2.3.1. Ter experiéncia de trabalho em servicos da Rede de Urgéncia e
Emergéncia;

2.3.2. Experiéncia na implantagdo/experimentacdo dos dispositivos da
Politica Nacional de Humanizac&o;

2.3.3. Ter experiéncia na facilitacio de préticas educativas em salde;

2.3.4. Ter expetriéncia com o uso de metodologias ativas de educacéo;

2.3.5. Ter mestrado ou doutorado na area de salde coletiva;

2.3.6. Ter experiéncia com o uso de metodologias ativas de educagéo;
Politica de Educagdo Popular em Sadde; Manejo de

grupos/coletivos/Controle social.

2.3.7. Especializacao na area de Saude Coletiva/Recursos Humanos.

3. DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

3.1. Acompanhar a formac&o semipresencial das turmas sob sua responsabilidade.
3.2. Realizar os registros académicos de forma continua, de modo a auxiliar no
devido acompanhamento dos discentes inscritos.

3.3. Elaborar relatérios pertinentes a formacéo proposta.

3.4. Desenvolver instrumentos de avaliagdo consonantes com os objetivos do
referido curso.

3.5. Desenvolver estratégias pautadas no uso de metodologias ativas, propondo
debates a partir de situagbes-problema comumente identificadas no cotidiano do
tema do curso.

4. DO QUADRO DE VAGAS

4.1. N2devagas: 02 - Duas vagas.

5. DAS INSCRIGOES

5.1. Somente serdo admitidas as inscricbes realizadas por meioc de envelope
lacrado, entregue no Centro de Educag@o Permanente da Saude (CEPS-ETSUS),
localizado na Rua Sergipe, Bairro Siqueira Campos, n° 1001, Aracaju/SE, no periodo
de 15 de Julho de 2019 ao dia 23 de Julho de 2019 das 08 as 12 horas e também
das 14 as 17 horas.

5.2. Alem dos documentos para a avaliacdo curricular, no envelope &
necessario constar a ficha de inscricBo devidamente preenchida. Esta ficha esta
disponibilizada no anexo 02 e contém informagbes gerais do candidato.

5.3. Ndo havera cobranca de taxa de inscricdo no presente certame.

5.4. O candidato deve se responsabilizar pela veracidade das informagdes
prestadas ou da documentag@o apresentada. Verificada irregularidade, a inscrigéo
sera indeferida ou, se ja selecionado, o tutor sera desligado do Curso.

6. DO PROCESSO DE SELECAQ

6.1. A selec@o acontecera a partir da Avaliagdo Curricular, considerando
critérios que constam no ANEXO 01.

6.2. Todos os titulos ou experiéncias apresentadas precisam ser autenticados
em Cartorio;

6.3. Somente serd aceito comprovante de titulo expedido até a data de
entrega do envelope.

6.4. Diploma ou Certificado expedido no exterior somente sera considerado
quando revalidado por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil.

6.5. Os documentos entregues n&o serdo devolvidos, nem serdo fornecidas
copias.

6.6. Nao serdo avaliados documentos originais, tampouco documentos
ilegiveis, como também os emitidos via fax.

6.7. Em caso de empate tera preferéncia o candidato que possuir maior idade.
7. DO RESULTADO PROVISORIO E RECURSO
7.1. Analisada a documentacdo para verificar o cumprimento das

exigéncias deste Edital, para efeito de habilitagéic, sera publicado os nomes

dos candidatos selecionades, em ordem de pontuagdo decrescente, no Didrio
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Oficial do  Municipio de Aracaju e no Endereco Eletronico N Por experiéncia
www.aracaju.se.qov.br. Facilitagao em cursos, comprovada
7.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado Alieinze camire-dispastine mediante declaraco 1,5
provisério do presente Edital dispora de 01 (um) dia para fazé-lo, a ser fixado da Politica Nacional de ou certificacdo
em cronograma. Humanizagao. b
7.3. Para recorrer contra o resultado provisorio, o candidato devera !
apresentar, pessoalmente, as razdes do recurso por esctrito, na sede da CEPS- Mestrado ou doutorado na 1.0 10
ETSUS. area de Urgéncia e
7.4, O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu Emergéncia
pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.
7.5. N&o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico Especializacio na area de 05 05
ou, ainda, fora do prazo. Urgéncia e Emergéncia ’ '
7.6. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de —
0,25 por expetriéncia
recursos.
comprovada -
6. DA REMUNERACAO Experiéncia na facilitacéo de micdiantecerificads '
’ praticas educativas em saldde ou declaragio.
8.1. Os tutores selecionados receberio o valor de R$ 1.200,00 (mil e
duzentos reais) por produto, que sera depositado pela Fundagdo para o
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico em Saude (FIOTEC). 0,5 por experiéncia
8.2. Cada produto equivale a uma turma de alunos concluida.
p 4 Experiéncia com o uso de comprovada
metodologias ativas de mediante certificado 1,0
9. DO CRONOGRAMA 5
educagio ou declaragéo.
ETAPAS DATAS
ABERTURA E PUBLICAGAO DO
17/07/2019 10 10
EDITAL Mestrado ou Doutorado em , ’
ENTREGA DOS ENVELOPES NO salde coletiva
18/07/2019 — 26/07/2019
GEPS-ETSUS ARACAJU
RESULTADO PROVISORIO 29/07/2019 Especializagio em educagéo B8 95
DATA PARA RECURSO 30/07/2019 em saulde, saude coletiva
RESULTADO FINAL 05/08/2019
Aracaju, 15 de julho de 2019. Por experiéncia
comprovada
Experiéncias relacionadas & | mediante declaragéo
WANESKA DE SOUZA BARBOZA Politica de Educagio Popular ou certificagio 0,5
Secretaria Municipal da Saude de Aracaju p
em Salde
INTEGRAM ESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS
0,25
ANEXO |
- . 0,25 por experiéncia
PONTUAGCAO - CURRICULO DOCUMENTADOQ DO CANDIDATO Experiéncia com manejo de d
) comprovada
grupos/coletivos/Gontrole } ~
_ mediante declaracéo 05
social. !
ou certificacio
ANEXO 1l
FICHA DE INSCRICAO Valor total maximo 10
* Sobre areas afins a saude: segue a resolucdo n®218/1997 que trata da
Regulamentagéo das Profissdes de Saude.
ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU b
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
GABINETE DA SECRETARIA - GS EIADG DE SERGIFE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
GABINETE DA SECRETARIA - GS
ANEXOC |
PONTUACAO - CURRICULO DOCUMENTADO DO CANDIDATO
CONTOS PONTUAGAO ANEXO I
TITULOS/ESPECIFICACOES MAXIMA FICHA DE INSCRICAO
Experiéncia de trabalho em 1,0 ponto por ano RESISIES
servicos da Rede de Urgéncia 3,0
e Emergéncia
ENDEREGO RESIDENGIAL:
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ENDEREGO ELETRONICO:
CONTATO TELEFONICO:
CPF:

R.G:

o 1
ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
GABINETE DA SECRETARIA - GS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE TUTORES
N2 19/2019, DE 15 DE JULHO DE 2019

O Municipio de Aracaju, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DA
SA(IDE, com sede & Rua Correila de Andrade 50 - Bairro Goroa do Meio —
Aracaju — SE, CEF: 49036-245, de acordo com a Constituicio Federal artigos
37, XX| e 199, Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes, Lei Federal n®
8.080/90 em seu art. 24 e seguintes, demais legislagbes (Portarias,
Resolucdes, sejam elas do Ministério da Saude e seus Segmentos, Estadual e
Municipal), com o objetivo de selecionar os Tutores para atuagdo no Projeto
ltinerarios do Saber (SGTES, FIOCRUZ/FIOTEC), possui a finalidade de
promover o desenvolvimento de estratégias para a qualficagdo dos
profissionais de salde de nivel médio/técnico, visando ao aperfeicoamento do

Sistema Unico de Sadde (SUS).

A Direcdo da ETSUS Aracaju em parceria com a Fundac@o para o
Desenvolvimento Gientifico e Tecnologico em Salde (FIOTEG) torna puablico o
presente Edital, com as normas para a selegdo de Tutores para atuagdo no
curso: Atualizagdo em atencéo a Crise no contexto da Saude Mental para Rede
De Atencao Psicossocial (REAPS) de Aracaju/SE.

1. DO OBJETO

O presente Edital tem por objeto selecionar Tutores que executem a
formagdo e o acompanhamento de profissionais de nivel médio/técnico para o
Curso de Atualizagdo em atencdo a Crise no contexto da Saude Mental para
Rede De Atengio Psicossocial (REAPS).

2. DO PUBLICC ALVO

2.1. Profissionais de nivel superior com experiéncia prévia de 02 anos
como trabalhador ou gestor em Salde Mental e/ou em docéncia na area de
Saude Mental.

2.2. Pre-Requisitos obrigatérios

2.2.1. Ter experiéncia minima de 02 anos na area do Curso;

2.2.2. Ter curso superior reconhecido pelo MEG, preferencialmente

na area da saude;

2.2.3. Ter disponibilidade de, no minimo, 05 horas semanais para
dedicagéo a formacgéo presencial (que possivelmente se dara
em 08 encontros, resultando em 40 horas aula). Somado a
isto, acrescenta-se o acompanhamento dos processos de
educacéo a distancia vinculados a proposta do Curso.

2.24. Em caso de servidor publico vinculado aoc SUS Aracaju,
apresentar uma carta de ciéncia assinada pelo chefe

imediato;

2.3. Pré-requisitos de caréter classificatério (hdo eliminatério)

2.3.1. Ter titulo de especialista, mestre e/ou doutor (podendo ser area
de concentracdo ou linha de pesquisa) em areas relacionadas
a Saude Mental, Atencé@o Basica e/ou Saude Coletiva;

2.3.2. Ter experiéncia de trabalho no SUS Aracaju;

2.3.3. Ter graduagio em area da saude;

2.3.4. Ter titulo de Residéncia em Saude Mental, Psiquiatria, Atencéo
Basica e/ou Salude Coletiva;

2.3.5. Ter curso ou producao cientifica especifica em Atencao a Crise

e Urgéncias Psiquiatricas;

3. DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

3.1. Acompanhar a formacdo semipresencial das turmas sob sua

responsabilidade.

3.2. Realizar os registros académicos de forma continua, de modo a
auxiliar no devido acompanhamento dos discentes inscritos.

3.3. Elaborar relatérios pertinentes a formagao proposta.

3.4. Desenvolver instrumentos de avaliagdo consonantes com os
objetivos do referido curso.

3.5. Desenvolver estratégias pautadas no uso de metodologias ativas,
propondo debates a partir de situagdes-problema comumente identificadas

no cotidiano do tema do curso.
4. DO QUADRO DE VAGAS
4.1. N?devagas: 02 - Duas vagas.
5. DASINSCRICOES

5.1. Somente serdo admitidas as inscricbes realizadas por meio de
envelope lacrado, entregue no Centro de Educacdo Permanente da Saude
(CEPS-ETSUS), localizado na Rua Sergipe, Bairro Sigueira Campos, n®
1001, Aracaju/SE, no periodo de 15 de Julho de 2019 ao dia 23 de Julho de
2019 das 08 as 12 horas e também das 14 as 17 horas.

5.2. Além dos documentos para a avaliag&o curricular, no envelope é
necessario constar a ficha de inscricdo devidamente preenchida. Esta ficha
esta disponibilizada no anexo 02 e contém informacgdes gerais do candidato.

5.3. N&o havera cobranca de taxa de inscricdo no presente certame.

54. O candidato deve se responsabilizar pela veracidade das

informagbes prestadas ou da documentacdo apresentada. Verificada
irregularidade, a inscrigdo sera indeferida ou, se ja selecionado, o tutor sera

desligado do Curso.
6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1. A seleclo acontecera a partir da Avaliagdo Curricular, considerando
critérios que constam no ANEXO 01.

6.2. Todos os titulos ou experiéncias apresentadas precisam ser
autenticados em Cartorio;

6.3. Somente sera aceito comprovante de titulo expedido até a data de
entrega do envelope.

6.4. Diploma ou Certificado expedidoc no exterior somente sera
considerado quando revalidado por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil.

6.5. Os documentos entregues ndc serdo devolvidos, nem serdo
fornecidas copias.

6.6. Nao serdo avaliados documentos originais, tampouco documentos
ilegiveis, como também os emitidos via fax.

6.7. Em caso de empate tera preferéncia o candidato que possuir maior




